Chrzeécijariski wymiar pracy. Sw. Jézef jako patron pracujacych.
Konferencja wygltoszona podczas wiosennych spotkan formacyjnych
w 2014 r. dla Bractwa Sw. J6zefa

Jozefie Swiety, wzorze robotnikow, przez wlasny przyktad uczysz swoich braci jak znojne trudy i
warsztaty pracy poswigci¢ Bogu. Wspomdz biedakdw, daj zgtodniatym chleba, pojednaj wrogow,
poloz kres niezgodzie, a w catym kraju niech rozkwitnie w petni prawo Chrystusa.

Bracia Drodzy

Tymi stowami Kosciél 1 maja zwraca si¢ do $w. Jozefa w modlitwie brewiarzowej, wspominajac
go jako patrona rzemie$§lnikow i robotnikéw. Ta przestrzen jego oredownictwa czyni go takze
patronem na nasze czasy - jak powiedzial o nim $w. Jan Pawet II. Sw. Jézef Iaczyt dwie podsta-
wowe rzeczywistoéci: prace zawodowsa z troska o Zycie rodziny, rodziny naszego Zbawiciela.
Bog potwierdza w $w. Jozefie i warto$¢ pracy, i jej odniesienie do rodziny. A poniewaz praca
stanowi dzi§ wazng przestrzen - nieraz wigcej niz wazng - ludzkiego Zycia, ten temat chcialbym
dzi$ podja¢ w naszym rozwazaniu.

Motywry, dla ktérych temat ten podja¢ nalezy, dla ktérych potrzebna jest dzisiaj refleksja nad
pracg, wydaja sie oczywiste i jest ich wiele:

Po pierwsze: Wcigz tamana jest zasada: Praca jest dla czlowieka a nie cztowiek dla pracy. Wy-

mieniong zasade famano w okresie PRL-u, kiedy prace wynoszono do rangi jakby bozyszcza.
Wielu z nas do dzisiaj pamigta tak zwane czyny spoteczne, rekordy pracy, przodownikéw pracy.
Wszystko to byto sztuczne, celebrowane, mocno zwigzane z dniem 1 maja. A w kapitalizmie tez
jest lamana zasada, Ze praca jest narzedziem i $rodkiem do celu, a nie celem. Praca przestania
wszystko. Liczy sie tylko praca. Dzi$ wielu, zwlaszcza mlodych, wyjezdza w poszukiwaniu pracy
za granice. Dla nich Ojcowizna wraz z calym systemem wartosci gubi znaczenie. Ojczyzng i
ojcowizng dla nich, jesli jeszcze to pojecie zachowuja, jest miejsce, gdzie znajduja prace.

Po drugie: We wspélczesnym polskim kapitalizmie tamana jest takze zasada sprawiedliwoéci.

W sferze wynagrodzenia za prace pojawily sie¢ kominy placowe. S3 w Polsce ludzie, ktérzy —
wierzy¢ si¢ nie chce - zarabiaja miesigcznie kilkaset tysiecy zlotych, i sg tacy, ktérzy miesiecznie
zarabiajg kilkaset zlotych. Jedni i drudzy sg ludZmi. Jedni i drudzy maja rodziny. Czym uspra-
wiedliwi¢ tak ogromne réznice w placach? Nie wida¢ przeciez znowu takich geniuszy, od kto-
rych talentu i aktywnosci zalezatby wysoki poziom dobrobytu naszego spoteczenstwal

Po trzecie: krzywda, krzywda wyrzadzana szarym obywatelom przy wyplacaniu naleznego im
wynagrodzenia za prace. Czyz nie jest krzywda odprowadzanie skladki ubezpieczeniowej od

najnizszego wynagrodzenia i przekazywanie reszty w osobnej kopercie? Co maja robi¢ ci pra-
cownicy? Odezwac sie, protestowac? Z leku przed jeszcze gorszym, to jest utratg pracy w ogole,
wolg milczec. A jaka beda otrzymywaé w przyszlosci, po dlugich latach pracy, emeryture? Pod
tym problemem chowa si¢ cala kwestia zasad moralnych dotykajacych rzeczywistosci pracy, ale
do tego odniose sie jeszcze pdzniej.



I jeszcze po czwarte: pracy jest wcigz za malo dla tych, ktérzy chcieliby pracowa¢. Skutkiem tego

jest zapa$¢ demograficzna i masowe wyludnianie, chociazby naszego wojewddztwa.

Najpierw zapraszam do duchowej pielgrzymki do ciesielskiego warsztatu Jozefa, ktéry byl miej-
sce realizacji jego powolania do pracy. Tu znajdziemy caly katalog cnét, ktory dzisiaj jest nam
bardzo potrzebny:

- zaleznos$¢ miedzy pracg a dobrem czlowieka i rodziny — praca nie jest celem ale srodkiem;

- rzetelno$¢ i sprawiedliwo$¢ w wycenianiu pracy;

- wychowawczy charakter pracy - Jozef i maty Jezus;

Po tej duchowej pielgrzymce zajmijmy sie refleksjg Kosciota nad tematem pracy, ktora najlepiej
oddaje encyklika Laborem exercens $w. Jana Pawta II. Dwa cytaty:

Pierwszy: Czlowiek od poczgtku jest przez Stworce powotany jest do pracy. Praca wyrdéznia czto-
wieka wsrdd reszty stworzen, ktorych dziatalnosci zwigzanej z utrzymaniem zycia nie mozna na-
zywac pracq. Tylko cztowiek jest zdolny do pracy. Ona wypetnia jego wychowanie na ziemi, dzigki

temu praca nosi na sobie szczegolne znamig cztowieka i czlowieczeristwa

Praca w pojeciu chrzescijaniskim nie jest kara, lecz blogostawienstwem. Jest fundamentalnym
dobrem danym cztowiekowi przez Boga Stworce. Dzieki pracy cztowiek staje sie wspotpracow-
nikiem Boga w dziele stworzenia. Trzeba bowiem pamietac, ze Bog nie stworzyl $wiata, ktory
by od pierwszej chwili swojego istnienia odpowiadal tej doskonatosci, jakg On, Bég, dla niego
zamierzyl, lecz stworzyl §wiat w stanie rozwoju i dazenia do osiagnigcia tej doskonalosci. Przez
prace uzdolnit cztowieka do wspoétdzialania ze sobg w rozwoju $wiata i dgzenia do owej finalnej
doskonatosci. Dzigki pracy moga tez ludzie rozwija¢ sie i sobie wzajemnie pomagac.

Praca jest dobrem. Jest darem Boga. I wiemy, ze praca jest zadaniem. Patrzgc na prace jako na
zadanie wszyscy, zaréwno pracodawcy i pracobiorcy, winni kierowa¢ si¢ zasadami moralnymi.
Pierwsza z tych zasad méwi, ze praca nie jest celem, lecz §rodkiem i narzedziem do celu. Praca
jest dla czlowieka a nie czlowiek dla pracy. Celem pracy jest rozwoj czlowieka i budowanie
wspdlnoty ludzkiej, poczynajac od tej pierwszej i podstawowej wspolnoty, jaky jest rodzina.

Ostatecznie celem pracy jest chwata Boga.

Drugie sformulowanie: Chrzescijanin, tgczgc prace z modlitwg niech wie, jakie miejsce jego praca
zajmugje nie tylko w postepie ziemskim, ale takze we wzroscie Krdlestwa Bozego, do ktdrego wszy-
scy jestesmy wezwani (11).

Czyli przez prace tu na ziemi, idziemy do nieba. Poprzez prace w ojczyZznie ziemskiej, idziemy
do Ojczyzny Niebieskiej. Wiec prowokacyjnie zapytam za autorem artykutu Jana Halbersztata
z portalu deon.pl: Gdzie nie powinien pracowac katolik? Czy sg zajecia, ktére w dzisiejszym
$wiecie s legalne, powszechne, "zwyczajne", a ktére my, chrzedcijanie powinnismy odrzuci¢

wlasnie dlatego, ze jestesmy chrzescijanami?

Pierwsi chrzescijanie traktowali te sprawy niezwykle serio. Swiety Hipolit Rzymski w "Tradycji

apostolskiej" (poczatek I1I w.), piszac o przyjmowaniu kandydatow do chrztu, wymienia wrecz



calg liste zawodow i zajec, ktorych przyszly katechumen podejmowac nie moze albo w przy-
padku ktorych musi wykazac si¢ szczegdlna ostroznoscia. Niektore z jego zalecen i dzis wydadza
sie nam oczywiste ("Jesli kto§ prowadzi dom publiczny i utrzymuje prostytutki, musi z tego

zrezygnowac albo odejs$¢.”). Inne wymagajg glebszego zastanowienia.

I tak wedtug Hipolita: jesli kto$ jest malarzem czy rzezbiarzem - musi pamieta¢, ze jako kandy-

datowi na chrzescijanina nie wolno mu sporzadza¢ wizerunkéw bdstw poganskich. Jesli jest
zolnierzem - Ze nie wolno mu wykonywa¢ wyrokéw $mierci, nawet gdyby miat takie rozkazy.
Nie mogt zosta¢ katechumenem woznica cyrkowy, gladiator czy inny cztowiek wystepujacy w
6éwczesnym rzymskim cyrku, ktory byt jak wiemy widowiskiem krwawym i okrutnym. A zatem,
chrzescijanin nie tylko nie powinien robi¢ nic, co byloby sprzeczne z Bozym prawem (prawem
Mitosci!), ale takze powinien zrezygnowac z zaje¢ mogacych by¢ zgorszeniem, odciggajacych
ludzi od poznania Chrystusa czy nosi¢ chocby pozory balwochwalstwa.

Autor wspomnianego artykulu przenoszac nas w czasy wspolczesne, przytacza dwie sytuacje,

pozwolcie, Ze zacytuje:

Moja znajoma pracowata w sklepie. Zwyktym, sredniej wielkosci samoobstugowym sklepie spo-
zywczym. Siedziata "na kasie". Sklep - miejsce ktore odwiedza kazdy z nas. Tyle, ze w wielu ko-
szykach zamiast (albo obok) chleba, mleka czy wedliny byly tez prezerwatywy, a w stoisku z ga-
zetami oprdcz dziennikdw i tygodnikow lezaly kolorowe pisemka zwane eufemistycznie "gazetami
dla dorostych”. No i...? Znajoma opowiadata mi, ze za kazdym razem kiedy "przepuszczata przez
kase" taki towar, zle sig z tym czula. Ze zawsze miala wgtpliwosci. Z jednej strony - przeciez byta
tylko kasjerkg, ludzie ptacili u niej za chleb i mleko - nie ona decydowata o asortymencie, nie ona

byta odpowiedzialna za to, co si¢ na pétkach znajduje. Z drugiej strony... No wlasnie.

Znatem tez pewnego stolarza. Pracowal w niewielkim warsztacie, ktdrego szef zatrudniat kilka
0s6b. Robit stotki, krzesta, stoly... Czy mozna sig do czegos przyczepic? Kiedys jego warsztat dostat
zamOdwienie na calq partig tadnych krzeset i trzy stoly. Robota na dwa tygodnie, wszyscy sig cie-
szyli... Jak pierwsze sztuki byly gotowe, szef kazal mu zawiez¢ je do odbiorcy "zeby klient ocenit,
czy wszystko jest w porzgdku”. Wzigt stuzbowy samochdd, pojechat pod wskazany adres i... oka-
zalo sig, ze jest to znana w okolicy duza "agencja towarzyska". Czyli, méwigc mniej poprawnym
politycznie jezykiem, dom publiczny. No i...? Ten cztowiek - prosty, niewyksztatcony robotnik, ale
tez osoba gleboko wierzgca - opowiadal mi, ze bardzo dlugo zastanawiat sig, czy to jest w po-
rzgdku. No tak, on tylko robit krzesta. Ale nie dawata mu spokoju swiadomos¢, ze pienigdze ktore
szef wreczyt mu na koniec miesigca byly tymi samymi pieniedzmi, ktorymi wczesniej ktos zaptacit
za wykorzystywanie ciata innego cztowieka jak przedmiotu.

Za tymi przykladami pojawia si¢ potok pytan, wigc przytocze tylko niektdre: Czy chrzescijanin
powinien pracowa¢ jako sprzedawca w kiosku z gazetami, w ktorym poza zwykly prasa sa

"Swierszczyki"? Czy chrzescijanin powinien pracowaé w fabryce papieroséw? Czy chrzedcijanin



- kierowca taksowki powinien obstuzy¢ klienta podajacego mu adres "agencji towarzyskiej"? Je-
§li jest prywatnym taksowkarzem, moze powiedzie¢ "nie" - i straci co najwyzej jeden kurs. Ale
jesli pracuje w korporacji - moga go za to wyrzuci¢ z pracy. Czy bileterka w kinie jest wierna
Ewangelii, kiedy sprzedaje bilety na film antychrzescijanski, antykoscielny czy po prostu nio-
sacy podte przestanie? Do tych wszystkich dylematéw czesto dochodzi jeszcze jeden: nawet jesli
ja naprawde nie robig nic zlego i jestem absolutnie uczciwy - czy mdj pracodawca wyznaje te
same zasady? Czy powinienem pracowac w firmie, ktdéra poza "oficjalng" dzialalnoécia robi "na

boku" lewe, nieuczciwe czy moralnie watpliwe interesy?

Bardzo czesto ludzie godza si¢ na takie dwuznaczne moralnie sytuacje po prostu dlatego, ze
podchodzg do zycia - a wigc takze do swojej pracy - kompletnie bezrefleksyjnie. "Placg mi, pra-
cuje, nie robie nic ztego, nikogo nie okradlem, nikogo nie zabitem". Czasami jednak jest i tak,
ze kto$ ma watpliwosci, dreczy go sumienie, narasta w nim opor - ale "realia” sprawiaja, Ze trwa
w tej dwuznacznej sytuacji. Bo rodzina na utrzymaniu, bo dzieci trzeba nakarmic i do szkoty

posta¢, bo jak mnie wyrzucy, to gdzie ja nowa prace znajde...

Jaka na to rada? Postuze si¢ na koniec jeszcze kilkoma myslami wspominanego autora, z kto-

rymi oczywiscie w pelni sie identyfikuje.

Po pierwsze - na pewno trzeba starac sie zaufa¢ Bogu ("...jestescie cenniejsi niz wiele wrobli...")
i uczciwie we wlasnym sumieniu oceni¢, czy moge - jako czlowiek i jako chrzescijanin - robi¢

to, co robie.

Po drugie - nawet jesli sadze, ze nie musze odchodzi¢ z pracy - zawsze zapewne moge zrobi¢
co$, co cho¢ troche zmieni rzeczywistos¢. (Jesli pracuje w kiosku - moge dolozy¢ staran, zeby
"$wierszczyki" nie lezaty na wierzchu, w widocznym miejscu...). Czasami zresztg rzeczywiscie

jest tak, ze dzialajac od srodka, mozna zmieni¢ wigcej, niz po prostu odchodzac.

Po trzecie - czy my, chrzedcijanie, nie mogliby$Smy zdziala¢ czego$ razem? Przeciez istniejg
chrzescijanscy przedsigbiorcy - czy nie mogliby (na przykltad) stworzy¢ wlasnej sieci sklepow
wolnych od pornografii i papieroséw? Wiem, to bardzo skomplikowane i tak dalej - ale gdyby

cho¢ sprébowac?...

No i po czwarte - czy wiecie, jak rozwiazywali podobne problemy chrzescijanie w pierwszych
wiekach? Bo przeciez oni takze miewali dzieci na utrzymaniu i musieli z czego$ zy¢... Ot6z -
kto by pomyslal! - pomagali sobie nawzajem. Jesli kto§ musiat porzuci¢ prace, z ktérej zyt - to
Kosciét (nie, nie "instytucja”, jak nam sie dzi$ czgsto to stowo kojarzy, ale braterska wspdlnota!)
pomagal mu w trudnej sytuacji. Bracia w wierze pomagali mu znalez¢ inne zajecie, a jesli byto
to konieczne - pomagali mu si¢ utrzymac przez dary i ofiary (pisal o tym m. in. w tym samym

IIT w. po Chrystusie swiety Cyprian, biskup Kartaginy).

Swiety J6zefie, patronie pracujgcych - modl sig za nami i wspieraj nas w ciggltym poszukiwaniu
Bozego sensu naszej pracy i rozpoznawania u w niej drogi do nieba.



